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ELECTION 2017 AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DOSSIER DE CANDIDATURE
1. Votre présentation générale 
 :

A. Vos coordonnées

Nom (*) : 




Prénoms (*) : 
Date et lieu de naissance (*) : 

N° d’adhérent : 
Adresse : 
E-mail personnel :



Tél. fixe et/ou portable : 
B. Pour vous présenter (*)
Cette partie permettra aux électeurs de vous connaitre davantage.

Vous disposez de 900 signes maximum pour vous présenter.

Vous trouverez ci-dessous, les pistes d’information pour préparer votre présentation
Pour présenter votre parcours à l’APF, vous pouvez évoquer :
· La date de votre première adhésion à l’APF,
· Les instances APF dans lesquelles vous êtes actuellement membre : conseil d’administration, conseil APF de région, conseil APF de département, commission nationale politique de la jeunesse, commission nationale politique de la famille, conseil de la vie sociale, conseil national des usagers,
· Les autres actions, représentations ou responsabilités APF que vous menez actuellement, et celles que vous avez menées auparavant,
· Les formations que vous avez suivies à l’APF.
Pour présenter votre parcours personnel, vous pouvez évoquer :
· Votre situation familiale,

· Votre formation professionnelle,

· Vos activités professionnelles,

· Vos engagements associatifs (hors APF),
· Vos mandats électifs ou autre responsabilité dans un organisme, association ou instance ayant un rapport direct avec les personnes en situation de handicap,
· Vos mandats électifs politiques.
2. Votre déclaration d’intention
IMPORTANT – L’ensemble de vos réponses ne doit pas dépasser 3.800 signes maximum (sont considérés comme « signes » toute lettre, ponctuation ou espace.).

Aucune modification orthographique ou rédactionnelle ne sera apportée pour la publication.
A. Quel a été jusqu’à présent votre implication/engagement à l’APF ou dans d’autres associations en lien avec le handicap ? (*)
B. Quelles sont les motivations qui vous amènent à poser votre candidature au conseil d’administration et que pensez-vous apporter à l’APF : compétences, savoir-faire, disponibilité… ? (*)
C. Dans quels domaines l’APF devrait-elle développer ses actions, ses revendications dans le futur ? (*)
3. Signature de votre engagement
« Je soussigné(e)…………………………………………………………………………,
pose ma candidature au conseil d’administration de l’Association des Paralysés de France.
dans la catégorie (cochez une case uniquement) :
· personne atteinte de déficience motrice avec ou sans troubles associés

· membre de la famille d’une personne atteinte de déficience motrice avec ou sans troubles associés (père, mère, enfant, frère, sœur, conjoint, personne ayant conclu un PACS, concubin - l’état de concubinage devant être notoire)

· dans aucune de ces deux catégories
Je m’engage à :

· respecter les valeurs de la charte APF et du projet associatif de l’APF ;

· prendre connaissance et respecter les statuts et le règlement intérieur de l’APF

· respecter la charte d’utilisation des moyens de communication faisant appel aux nouvelles technologies : mails, sites, blogs, forums...

Si je suis élu(e), et pendant toute la durée de mon mandat, je m’engage à :

· respecter les obligations résultant de mon mandat d’administrateur (présence au conseil d’administration et à ses commissions, et autres représentations…)
· ne porter d’aucune façon préjudice aux intérêts et à l’unité de l’Association des Paralysés de France par mes actions ou déclarations.

· démissionner de mes mandats électifs à l’APF (commission nationale, conseil national des usagers, conseil APF de région, conseil APF de département, conseil de la vie sociale).

· informer le conseil d’administration de tout mandat électif ou autre responsabilité dans un organisme, association ou instance ayant un rapport direct avec les personnes en situation de handicap. »

Date et signature

Informatiques et liberté – CNIL

« Les informations recueillies sont nécessaires à la gestion des élections du conseil d’administration de l’APF. Elles font l’objet d’un traitement informatique et sont destinées au comité de pilotage des dites élections.

Conformément à la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978, vous bénéficiez d’un droit d’accès et de rectification aux informations qui vous concernent. Si vous souhaitez exercer ce droit et obtenir communication des informations vous concernant, veuillez vous adresser à Monsieur le directeur général de l’APF – 17, bd Auguste Blanqui - 75013 PARIS.
� Les éléments suivis de (*) seront reportés en l’état sur le livret de candidature.
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